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紀錄編號：_____-_____-_____
	留職停薪申請單暨切結書

	申請日期*：              

	申請人*
	
	申請部門*
	

	職稱
	
	連絡電話
	

	聯絡地址
	

	申請原因*
	1.因病需長期休養 2.升學或出國深造 3.兵役召集 
4.因案被羈押尚未判決 5.育嬰留職 6.其他私人原因

	說明
	

	開始日期*
	
	結束日期*
	

	勞保方式
	退保 續保
	勞保費合計
	

	健保方式
	退保 續保
	健保費合計
	

	投保備註
	1. 申請原因第2項、5項申請留職停薪者，勞、健保一律退保；以第3項申請者，健保須退保；除此之外，由申請員工自行選擇是否繼續加保。
1. 因育嬰留職停薪之員工自行負擔之保險費另得申請遞延三年繳納。
1. 勞健保如申請續約，費用按原本保費繳納。
1. 勞健保費請一次付清。

	備註
	

	切結書

	立切結書人                 因申請留職停薪之事由所為提供之相關附件及說明皆屬事實，若有虛假之情事，立切結書人願接受解僱之處份；且立切結書人保證於獲准留職停薪期間不得為本公司以外之其他公司或人員提供勞務之服務，並於期限屆滿後，即刻復職，並由公司視復職時之人力調度，安排復職新任職務（依新職務之職等敘薪）或恢復原職務。若違反前項所述事實，則視同自動離職並願償還留職停薪期間公司負擔之勞健保保費。立切結書人對於上述切結保證事項，願意放棄一切法律訴訟及請求權利；恐口說無憑、特立此切結。
此致
                                     百加資通股份有限公司

                                                立切結書人：                  

中華民國                           年                        月                 日



【備註事項】
1. 請於留職停薪前1個禮拜提出申請。
2. 請附上留職停薪證明文件。

	人資部：
	部門主管：  
	申請人：    



本表單由百加資通股份有限公司提供，任何單位可以自由下載並再製。如表單需要E化與行動化，可至官方網站參考相關解決方案http://www.hundredplus.com		
image1.png
15027001 Certified
BEHLEBREERG

A EMEBE
/AA Hundred Plus





