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紀錄編號：_____-_____-_____
	[bookmark: _Hlk71212388]離職面談單

	                                                      填寫日期*：

	填寫人*
	
	所屬部門*
	

	離職人*
	
	離職所屬部門*
	

	離職職稱*
	
	離職部門主管*
	

	到職日期*
	
	離職日期*
	

	面談人*
	
	面談日期*
	

	離職原因*
	志趣不合 待遇福利 工作環境 管理因素 升學創業 家庭因素 
其他：

	工作
	滿意度
	評語

	工作挑戰
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	工作壓力
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	工作效率
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	工作流程
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	薪資福利
	滿意度
	評語

	工資
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	加薪幅度
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	保險
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	休假及其他福利
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	管理
	滿意度
	評語

	溝通
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	主管領導
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	公平性
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	教育訓練
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	員工發展
	非常滿意 滿意 沒意見
有些不滿意 非常不滿意
	

	離開公司後未來規劃

	另謀他就 升學 協助家務 創業 其他：

	您會不會對您的朋友談論公司是一個好的工作環境？為什麼？

	假使您要與總經理談論您對公司的感覺，您會怎麼說？

	面談人評語：


【備註事項】
1. 請由部門主管面談離職人員時填寫。
2. 填寫完請交回人資部。
	人資主管：
	人資部：  
	部門主管：    



本表單由百加資通股份有限公司提供，任何單位可以自由下載並再製。如表單需要E化與行動化，可至官方網站參考相關解決方案http://www.hundredplus.com		
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